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申辦說明會
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申辦說明會流程表

時間 程序 主持人/工作團隊

9:30~9:45 報 到
大仁國小

專業實踐分團辦公室

9:45~10:00 開幕式
臺中市政府教育局

課程教學科

10:00~11:10 115學年度校長及教師社群
計畫申辦說明

專業實踐分團辦公室

數位學習推動辦公室

11:10~11:30 綜合座談及Q&A
臺中市政府教育局

課程教學科

11:30 賦 歸
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開幕式/長官致詞
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114學年度社群概況及
115學年度社群規劃
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114學年度校長專業成長社群概況

➢ 專業成長社群31群
➢ 區域領域社群2群

5

114學年度教師專業學習社群概況

➢ 第一類專業四級社群395群

➢ 第三類初任教師共學社群5群

➢ 第四類數位學習發展社群59群

114學年度臺中市校長及教師社群概況



115學年度臺中市社群規劃重點

◎歷年社群計畫均依委員建議、局端重點政策及現場執行需
求進行滾動式修正及規劃

• 115學年度延續辦理校長專業成長社群及教師專業學習社
群 (分類與分級)，並持續與數位學習社群整合

• 115學年度校長專業成長社群與教師專業學習社群均有調
整與修正，配合教育部115學年度重點政策推動，校長與
教師社群運作均鼓勵融入「SEL社會情緒學習」主題，數
位學習社群亦調整為全學年度辦理



校長專業成長社群

計畫說明

115 學年度
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114學年度 VS.115學年度
校長專業成長社群之差異-1

115學年度校長社群修改處

社群類別
名稱

數位領導社群，調整為「AI暨數位領導社群」

社群成員

1.調整成員為本市各高中職、國中小現職校長、候用校
長(每社群最多1人)，且社群召集人若為15年以上資
深校長或成員包含4年內初任校長之社群優先錄取

2.同1位校長補助參與2個以下（含）校長社群為原則

社群運作
期程

「領導實踐社群」、「區域領航社群」及「AI暨數位領
導社群」統一皆為115年8月1日起至116年6月30日止



114學年度 VS.115學年度
校長專業成長社群之差異-2

115學年度校長社群修改處

社群任務與
實施方式

1.「領導實踐社群」、「區域領航社群」:配合教育部重點政策推動，若

社群名稱或實施內容與「SEL社會情緒學習」相關者，審查將酌予加分

2.「AI暨數位領導社群」: 115年8月1日起至116年6月30日規劃至少6次

社群活動，社群任務修改為「鼓勵成員完成A2講師培訓」。並刪除

需AI暨數位領導社群成員入校協助之規定

社群經費

1.「領導實踐社群」、「區域領航社群」補助經費預計分為115學年度
第1學期補助總經費50%；第2學期補助總經費50%

2.「AI暨數位領導社群」補助經費為115全學年度
3. 膳費每人次單價調整上限120元
4. 各項經費均屬業務費得相互勻支



115學年度校長專業成長社群

領導實踐社群 區域領航社群 AI暨數位領導社群

依教學領導、行政領導、

發展各校亮點及特色、

SEL推動、十二年國教課

綱等需求成立

依鄰近區域或課程發展特色

需求成立，透過區域或課程

合作創新能量，集思集力研

發區域特色課程、活化學校

教學與建構區域資源共享

依數位學習發展需求成立，

進行數位學習平台運用、數

位學習推動策略應用、數位

學習理論或數位科技（軟硬

體）工具融入探討等，增益

數位學習推動

每社群補助 15,000元 每社群補助 25,000元 每社群補助 30,000元

115年8月1日至116年6月30日



115學年度校長專業成長社群

一、申請級/類別：

「領導實踐社群」、「區域領航社群」二級與「AI暨數位領導社群」

二、實施對象：本市高中職、國中小現職校長、候用校長（每社群最多
1位候用校長）

(一) 共同申請規定：

1. 由現職校長擔任社群召集人自行召集，組成人數 4人以上，社群召
集人若為15年以上資深校長或成員包含4年內初任校長之社群優先
錄取，同1位校長補助參與2個以下（含）校長社群。

2. 由召集人學校負責提出申請、辦理經費核銷及填列社群成果報告

(二) 申請期程：自即日起至115年4月9日（四）截止
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社群類別
審查原則（審查重點）

二級
AI暨數位
領導社群領導實踐

社群
區域領航

社群

1
社群主題以課程教學領導、行政領導、發展各校亮點及特色、SEL推動、
十二年國教課綱等為主要規劃方向

V

2 社群運作整體規劃，呈現區域發展特色，經校際合作分享研發區域特色課程 V

3
社群主題以數位學習平台、學習策略運用、數位科技（軟硬體）工具融入
或數位學習理論探討等為主要規劃方向

V

4 社群運作次數與期程合乎申請規定 6次以上 8次以上 6次以上

5 社群進度規劃中，呈現每學年至少完成1份區域特色課程規劃(格式不拘)。 V

6 至少1位社群成員提供A1、A2及A3研習時數證明 V

7 社群進度規劃中，至少1次活動邀請數位輔導諮詢委員入群諮詢或分享 V

8 社群進度規劃中，至少辦理一場數位公開課 V

9
於社群申請表「進度規劃」之期程中，需呈現以公開方式辦理1場次校內
社群成果發表會及參與全市數位精進學習計畫成果發表會之規劃

V

10 經費編列具合理性，經費概算表填列完善 V V V

11 社群申請書填列完善，進度規劃表填列內容具體且詳實 V V V

社群任務及審查重點



• 每社群依級/類別補助經費新臺幣15,000、25,000 、30,000元整

1. 領導實踐社群，每社群補助15,000元。(上、下學期各50%)

2. 區域領航社群，每社群補助25,000元。(上、下學期各50%)

3. 數位領導社群，每社群補助30,000元。

• 本案補助社群所需之講座鐘點費、外聘諮詢費、講座交通費、

機關二代健保補充保費、印刷費、膳費、教具教材費與雜支

13

校長社群-補助經費說明



校長社群-申請流程及方式

• 申請期程：自即日起至115年4月9日（四）止，逾期恕不受理

• 依級別/類別填妥社群申請表後核章

「領導實踐社群」表1-1-1~表1-1-3

「區域領航社群」表1-2-1~表1-2-3

「AI暨數位領導社群」表1-3-1~表1-3-2

核章後，至Google表單填寫申請並上傳核章掃描電子檔

（115/4/9 (四) 截止）

• 填寫網址：https://forms.gle/ay5FjKrRrgorfrjn9

14

https://forms.gle/ay5FjKrRrgorfrjn9
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請填申請學校全銜+社群名稱

【表1-1-1 領導實踐申請書】
校長社群-申請資料

(依類別填寫申請表)
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請填申請學校全銜+社群名稱

社群講座需含非成員之外聘講座，另
同一社群單一成員擔任社群內講座，
不得支領超過講座鐘點費總申請經費
之50%

印刷費每份單價100元為上限

1. 各項經費均屬業務費可相互勻支
2. 依申請社群級別補助填列總金額

膳費單價為120元/人次；雜支不超
過他項業務費加總之5%(勻支時亦同)

若有編列教具教材費，請略述購買之

品項及單價，並檢附於社群申請書經

費概算表之後。補助最高不得超過上

下學期合計申請總經費20%

【範例表1-1-2 領導實踐社群經費概算表】
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【範例表1-1-3

領導實踐社群教具教材品項略述】

1. 表1-1-1~表1-1-3須整份
核章、掃描為附件

2. 此表件為經費概算表附件，
需合併核章後，上傳
GOOGLE表單申請

3. 核章欄位請務必保留
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教師專業學習社群

計畫說明

115 學年度
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十二年國教課綱之總綱－
柒、實施要點



114學年度 VS.115學年度
教師社群之差異 - 1

115學年度教師社群修改處

社群類別名稱 第一類「教師精進四級社群」、第二類「初任教師共
學社群」及第三類「AI暨教師數位二級社群」

社群運作
期程與成員

統一皆為115年8月1日起至116年6月30日止

社群任務與實
施方式1

1. 第一類「教師精進四級社群」，若社群名稱或實施

內容與「SEL社會情緒學習」相關或排定115學年

度第1學期「到校服務主題三：教師專業成長」者，

審查將酌予加分



114學年度 V.S.115學年度
教師社群之差異 - 2

115學年度教師社群修改處

社群任務與
實施方式2

2.「AI暨教師數位二級社群」: 115年8月1日起至116年6月
30日規劃至少6次社群活動；進階社群任務修改為至少1
位成員完成A2講師培訓(需為115-116年取得的A2講師)
並刪除需AI暨數位領導社群成員入校協助之規定

社群經費

1. 第一類「教師精進四級社群」、第二類「初任教師共學
社群」補助經費預計分為115學年度第1學期補助總經費
50%；第2學期補助總經費50%

2.「AI暨數位領導社群」補助經費為115全學年度
3. 膳費每人次單價調整上限120元
4. 各項經費均屬業務費得相互勻支



115學年度教師專業學習社群分類

24115學年度臺中市教師專業學習社群架構圖
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臺中市 115 學年度教師專業學習社群各類各級任務



115學年度教師專業學習社群共同申請規定
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⚫ 實施對象：臺中市公立高中職、國中小教師，包含：

1. 編制內合格專任教師（正式教師）

2. 聘任三個月以上之長期代課代理教師

⚫共同申請規定：

1. 各類社群人數以4 人以上（含）至18 人為原則（可跨校），同 1 位教師以
擔任 1 個教師專業學習社群之召集人為限，教師不得同時參與同類別社群
（可同時參與其他兩類社群，社群實施日期需錯開，務請於社群申請表備註欄
敘明）

2. 跨校社群請由社群召集人之所屬學校辦理經費核銷事宜
3. 同一社群已獲其他專案計畫經費補助者，不得重複申請
4. 社群成員若具備課程督學、調用教師等差勤非於本職學校管理者，請於申

請表中備註身份及單位

⚫申請期程：自即日起至115年4月9日（四）截止



➢第一類「教師精進四級社群」，若社群名稱或實施內容與「SEL社會情緒學習」

相關或已排定115學年度第1學期「到校服務主題三：教師專業成長」者，審查將

酌予加分（請併同附件表4「到校服務主題三：教師專業成長」申請表提出申請）

➢執行期程115年8月1日至116年6月30日，經費預計分115學年度第1、2學期補助

➢學習共備社群

(1) 每社群補助 5,000 元，僅限初次籌組之社群申請
(2) 透過社群共同學習成長，以凝聚同儕情感，熟悉社群運作方式，提升教師專業

知能
(3) 一學年至少規劃 6次 之社群活動
(4) 至少進行 4次 與主題相關之專業對話或共備活動
(5) 至少進行 1場次公開授課 (含觀課與前後會談，公開授課需安排於共同備課之後)
(6) 以公開方式辦理 1場次 校內社群成果發表會

115學年度教師專業學習社群實施方式
【第一類教師精進四級社群 】
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➢共好實踐社群

(1) 每社群補助 10,000 元

(2) 透過同儕專業對話及省思，或進行素養導向課程轉化，進行共備觀議

課與實踐，互學共好提升教師專業知能

(3) 一學年至少規劃 9次 之社群活動

(4) 至少完成 1份「素養導向教學活動設計(含評量)，於公開授課中實施

(5) 至少進行 7次 與主題相關之專業對話或共備活動

(6) 至少進行 1場次公開授課 (含觀課與觀課前後會談，公開授課需安排於

共同備課之後)

(7) 以公開方式辦理 1場次 校內社群果發表會
28

115學年度教師專業學習社群實施方式
【第一類教師精進四級社群】



➢課程研創社群

(1) 每社群補助 20,000 元

(2) 透過參與課程研創社群鼓勵教師發揮創意，集思集力研發創新跨領域
或彈性課程、活化教學

(3) 一學年至少規劃 12次 之社群活動

(4) 至少完成1份 彈性學習課程規劃或跨領域教學活動設計，於公開授課
中實施

(5) 至少進行 10次 與主題相關之專業對話或共備活動

(6) 至少進行 1場次 公開授課 (含觀課與觀課前後會談，公開授課需安排
於共同備課之後)

(7) 以公開方式辦理 1場次 校內社群成果發表會
29

115學年度教師專業學習社群實施方式
【第一類教師精進四級社群 】



➢卓越共享社群

(1) 每社群補助 28,000 元--擇優至多補助5群(必要時得不足額錄取)

(2) 透過參與卓越共享社群鼓勵教師發揮創意，集思集力研發創新跨領域或彈性課

程、活化教學，並進行全市性跨校社群成果發表

(3) 一學年至少規劃 13次 之社群活動

(4) 至少完成1份 彈性學習課程規劃或跨領域教學活動設計，於公開授課中實施

(5) 至少進行 10次 與主題相關之專業對話或共備活動

(6) 至少進行 1場次 公開授課與專業回饋 (含觀課與觀課前後會談，公開授課需安

排於共同備課之後) 

(7) 以公開方式辦理1場次 校內社群成果發表會，並配合教育局之規劃進行臺中市

社群成果分享(預計116年6月)

(8) 申請第4級卓越共享社群若未錄取，將併入第3級課程研創社群計畫一同評選，

若審查通過為第3級社群，則請修改經費概算表補助經費為 20,000 元 30

115學年度教師專業學習社群實施方式
【第一類教師精進四級社群 】



(1) 每社群補助 10,000 元，協助校內第2、第3年分發之初任教師專業成長

(2) 執行期程115年8月1日至116年6月30日，經費預計分115學年度第1、2學期補助

(3) 一學年至少規劃 6次 之社群活動

(4) 至少進行 2場次 專題講座，主題可與課程教學、評量設計、班級經營、親師

溝通或教師專業成長相關，或依需求安排

(5) 至少進行 1場次 公開授課 (含觀課與觀課前後會談，公開授課需安排於共同

備課之後) 

(6) 需於115 學年度第1學期安排 1次到校服務 (主題三：教師專業成長)，議題可

安排「公開授課與專業回饋」或「教師主導的公開授課」或其他相關主題 (請

併同附件表4「到校服務主題三：教師專業成長」申請表提出申請)

(7) 以公開方式辦理1場次 校內社群成果發表會
31

115學年度教師專業學習社群實施方式
【第二類初任教師共學社群】



• 透過數位學習平台、學習策略運用、數位科技（軟硬體）工具融入或

數位學習理論探討等社群主題運作，增益數位學習推動量能

• 初階社群：每社群補助 10,000 元

(1) 需至少一位成員已取得A1、A2及A3 研習時數證明

(2) 自115年8月1日起至116年6月30日規劃至少 6場次 之社群活動，

其中1次活動必須邀請數位輔導諮詢委員入群諮詢或分享。須邀請

以下連結名單之輔導諮詢委員，委員名單連結網址：
https://drive.google.com/drive/folders/1BCQNHM-

IThQDpufvEZRd4_uNyQItuETq?usp=sharing

(3) 至少辦理 1場次 數位公開授課

(4) 以公開方式辦理 1場次 校內社群成果發表會
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115學年度教師專業學習社群實施方式
【 第三類-AI暨教師數位二級社群 】

https://drive.google.com/drive/folders/1BCQNHM-IThQDpufvEZRd4_uNyQItuETq?usp=sharing


• 進階社群：每社群補助 20,000 元

(1) 至少一位成員已取得A1、A2及A3 研習時數證明

(2) 自115年8月1日起至116年6月30日規劃至少 6場次之社群活動，

其中1次活動必須邀請數位輔導諮詢委員入群諮詢或分享 (同

初階)

(3) 至少辦理 1場次數位公開授課

(4) 以公開方式辦理1場次校內社群成果發表會

(5) 社群活動中，至少有 1位成員完成A2講師培訓(需為115-116

年取得A2的講師)

(6) 參加全市數位精進學習計畫成果發表會，分享社群運作成果
33

115學年度教師專業學習社群實施方式
【 第三類-教師數位二級社群 】



社群類別 第一類 教師精進四級社群

級別 學習共備 共好實踐 課程研創 卓越共享

補助經費 5,000元 10,000元 20,000元 28,000元

社群運作總次數 ≧ 6次 ≧ 9次 ≧ 12次 ≧ 13次

社群任務

1.與主題相關之專業對話或共備活動 ≧ 4次 ≧ 7次 ≧ 10次 ≧ 10次

2.社群運作對話紀錄表 V V V V

3.至少完成1份素養導向教學活動設計(含評量) V

4.至少完成1份彈性學習課程之規劃或跨領域

教學活動設計
V V

5.公開授課與專業回饋(含觀課與觀課前後會談) V V V V

6.以公開方式辦理校內社群成果發表會 V V V V

7.臺中市社群成果發表會 V

8.申請到校服務:主題三 審查酌予加分

教師專業學習社群一覽表-1
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教師專業學習社群一覽表-1



社群類別
第二類

初任教師共學社群

第三類 AI暨教師數位二級社群

初階 進階

補助經費 10,000 元 10,000 元 20,000 元

社群運作總次數 ≧ 6次 ≧ 6次

社群任務

1.與主題相關之專題講座 ≧ 2次

2.邀請數位輔導諮詢委員入群諮詢或分享 ≧ 1次 ≧ 1次

3.社群運作對話紀錄表 V V V

4.申請到校服務:主題三 V

5.公開授課與專業回饋 V

6.數位公開授課與專業回饋 V V

7.以公開方式辦理校內社群成果發表會 V V V

8.至少一位成員完成A2講師培訓
(需於115-116年取得A2的講師)

V

9.全市社群成果發表會 V

教師專業學習社群一覽表-2
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(一)申請應填表件

1. 各社群：填寫分表-「社群申請相關表件與經費概算表」【表2】

2. 學校端：彙整並填寫總表-「學校教師專業學習社群申請彙整總表」【表1】

3. 填寫Google表單提交申請

(二)送件方式說明

1. 學校端：彙整總表【表1】，核章後以學校為單位，填報Google表單填寫申請

並上傳核章電子檔。網址： https://forms.gle/D1F5cxZkE7pQe22L7

2. 每社群各填寫一份分表【表2】：依校內核章後，提交Google表單，

並上傳分表掃描後電子檔（PDF檔）

【115學年度教師專業社群實施計畫】
WORD可編輯檔下載網址：
https://guidance.tc.edu.tw/advisory/page/e1e41366-d899-4b57-b755-e63937cfd429/unit-doc-content?id=1113 36

115學年度教師專業學習社群送件方式與申請流程-1

https://forms.gle/D1F5cxZkE7pQe22L7
https://guidance.tc.edu.tw/advisory/page/e1e41366-d899-4b57-b755-e63937cfd429/unit-doc-content?id=1113


3. Google表單填寫前請先登入或註冊 Google帳號

（1）第一類－教師精進四級社群：https://forms.gle/m2TkhoTC6PQozjM18

（2）第二類－初任教師共學社群：https://forms.gle/zrFMG3XakJ5aqBE96

（3）第三類－AI暨教師數位二級社群：https://forms.gle/DYQkBw1WS5LM6ELP6

4. 上傳附件檔案名稱如下：【 115學年度OO區OO學校-OO社群-級別 】

例如：【 115學年度西屯區協和國小-教專一起GO社群-課程研創 】

【 115學年度西屯區協和國小-數位一起GO社群-進階 】

37

115學年度教師專業學習社群送件方式與申請流程-2

https://forms.gle/m2TkhoTC6PQozjM18
https://forms.gle/zrFMG3XakJ5aqBE96
https://forms.gle/DYQkBw1WS5LM6ELP6
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• 以學校為單位，由學校承辦人員填報

• 核章後，務請於期限內(115/4/9前) 至
Google表單填寫申請並上傳核章掃描
電子檔

學校端：

填寫總表【表1】

「學校教師專業學習社群申請彙整總表」

送件方式與申請流程 -3

40



【表2-1教師精進四級社群申請書】範例

送件方式與申請流程 -4

各社群：請依申請類別填寫分表【表2】

「社群申請表」--社群申請相關表件

與經費概算表

41

若有參與本
計畫其他類
別社群,請填
寫於備註欄

【表2-1教師精進四級社群申請書】範例



1. 依各社群任務規劃， 需符合各類/級教師社群自我檢核表之規範；第1次
的社群活動主題即為正式社群運作，切勿規劃為「相見歡」

2.「實施方式」可包括：公開授課、申請到校服務、主題探討(含影帶、專
書)、主題經驗分享、專題講座、素養課程發展、教學方法創新、教學媒
材研發、行動研究、協同教學、同儕省思對話、標竿楷模學習、案例分
析、共同備課…等

3.「實施內容」需與「實施方式」配合，請具體敘述填列

4. 公開授課需安排於共同備課之後，第1、2場次與最後1場次之「實施方
式」請勿安排「公開授課」；請確認公開授課為上課日

5. 申請到校服務者，須於社群進度規劃之「實施方式」加註「申請到校服
務」（請併同附件表4「到校服務主題三：教師專業成長」申請表提出申請）

42

進度規劃表注意事項-1



6. 內外聘講座內容與時數須具體列出，需與經費概算表申請之講授鐘點相符，

公開授課與專業回饋及到校服務請勿編列講座鐘點費

7. 講師名單若未能確定，請先註明暫訂講師之姓名（只填寫召集人，易使審查

委員產生誤解，誤認鐘點費為1人獨領），並請於備註欄註明時數

8. 本進度規劃表為社群審查重點項目之一

9. 卓越共享社群除辦理1場次校內社群成果發表會，需配合教育局之規劃於116

年6月（預計）進行1場次本市社群成果分享

10.社群活動若安排校外參訪，應符合社群運作主題，以不影響學校課務並符

合教學實際需求為原則，安排次數由學校本權責自行訂定

43

進度規劃表注意事項-2



【範例表2-1教師精進四級社群進度規劃表】

送
件
方
式
與
申
請
流
程
∣
5

公開授課不
得編列講座
鐘點費

44

需與經費概
算表講座鐘
點費相符

依附件「到
校服務」申
請表併同提
出申請
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1. 若於「第一類：教師精進四級
社群」社群運作期程中排定115
學年度第1學期「到校服務主題
三：教師專業成長」者，審查
將酌予加分

2. 第二類「初任教師共學社群」
需規劃申請 1 場次115學年度
第1學期到校服務主題三

3. 為簡化申請流程，本表併同表
2-1或表2-2社群申請表檔案，
上傳GOOGLE表單申請（不用
再於4月重複申請到校服務）

臺中市教師專業學習社群
到校服務申請表
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【範例表2-1
教 師 精 進 四
級 社 群 自 我
檢核表】-達
成 檢 核 項 目
後 ， 請 依 社
群 級 別 任 務

打勾

送件方式與申請流程 -5
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請填申請學校全銜+社群名稱

1.同一社群單一成員擔任社群內講座，
不得支領超過講座鐘點費總申請經
費之50%

2.總節數應與「社群進度規劃表」中
講座鐘點時數相符

印刷費每份單價100元為上限

1.各項經費均屬業務費可相互勻支
2.依申請社群級別補助填列總金額

膳費單價為120元/人次；雜支不超
過他項業務費加總之5%(勻支時亦同)

若有編列教具教材費，請略述購買之

品項及單價，並檢附於社群申請書經

費概算表之後。補助最高不得超過上

下學期合計申請總經費20%

【範例表2-1-2 教師精進四級社群經費概算表】
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【範例表2-1
教 具 教 材 費
品項略述】

表2-1(含申請表、經概表與教具教材概述表)須整份核章掃描後為附件上傳Google表單申請 49



(三)申請期程：自即日起至115年4月9日（四）截止，逾期恕不受理

送件方式與申請流程 -5

類別 聯繫窗口 電話 承辦人

第一類「教師精進四級社群」
專業實踐分團辦公室 04-23584001 施小姐

第二類「初任教師共學社群」

第三類「AI暨教師數位二級社群」 數位學習推動辦公室 04-26872564#115 賴小姐
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(一)審查程序

1.形式審查： 115學年度實施方式、申辦表件均有修正，若申請時表件

未使用正確類別、級別或使用去年度的表單，不退件修改

(1)上傳錯誤表件（例如，直接沿用去年表件僅改變學年度）

(2)選填錯誤Google表單（例如，申請第一類社群卻上傳至第四類社群申請

Google表單）

(3)未依學校程序核章

2.實質審查：各級學校所申請之教師社群請參閱各類社群一覽表，將依

該社群任務進行實質審查

(二)審查結果公告：115/6/24（三）前函文各校，並同步公告於本市「國

民中小學課程教學資源網」，審查未通過之社群恕不另行通知

115學年度校長與教師社群審查作業
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115學年度校長與教師社群
成果填報與檢核

⚫社群成果填報（分案填報成果）

1.校長社群與教師社群各類/級社群成果繳交將分案函告，屆時

請依公文憑辦於116/7/15（四）前於Google表單完成社群成

果填報

2.教師第一類「教師精進四級社群」與第二類「初任教師共學社

群」成果檢核，將由專業實踐分團輔導員協助檢視，若有必要

時，將安排社群運作之指定到校服務
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115學年度校長與教師社群
補助經費核銷

⚫經費核銷：請將社群收支結算表（1社群1份）、賸餘款繳回證明等

紙本均逐級核章後，屆時請依各類社群公文憑辦（分案核定經費與

核銷）

1.校長「領導實踐社群」、「區域領航社群」與教師「第一類教師精

進四級社群、 「第二類初任教師共學社群」：115學年第1學期請於

116年2月15日（一）前繳交至承辦撥款學校。第2學期請於116年7

月15日（四）前繳交至承辦撥款學校

2. 校長「AI暨數位領導社群」與教師「第三類AI暨教師數位二級社

群」 ：請於116年7月15日（四）前寄送至承辦撥款學校
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⚫社群經費變更：

• 於原計畫總金額不變前提，得進行經費項目之調整

• 社群補助經費項目均屬業務費，得相互勻支，若有新增或變更

經費項目之需求，請檢附變更後之新計畫與經費概算表並逐級

核章後，於當學期結束一個半月前函報教育局辦理經費變更。

• 社群經費中得勻支但無須辦理變更之項目，請循校內程序辦理
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115學年度校長與教師社群運作注意事項
社群經費變更



⚫ 經費執行注意事項(須與運作期程配合)：

1. 講座鐘點費之編列：

• 請領時數須與「社群進度規劃表」所列時數相符

• 講師之遴聘宜落實利益衝突迴避原則

• 同1社群單1成員擔任社群內講座，不得支領超過115學年度上、下學期整學年講
座鐘點費總申請經費50%

• 公開授課與專業回饋（含觀課與觀課前後會談）及到校服務切勿編列講座鐘點費

2. 外聘諮詢費之編列：編列1次「外聘諮詢費」者，應顯示1次諮詢輔導活動

3. 教具教材費補助最高不得超過上下學期合計申請總經費20%

4. 結合其他計畫執行：務請釐清每次社群活動之經費來源

5. 社群經費支用若無法依規勻支而有變更需求，請函報本局辦理
55

115學年度校長與教師社群運作注意事項
社群經費執行



一、社群活動變更

若執行期程中有相關變更需求，須於「變更事由發生2週前」(以

發生日期近者算)依下列方式辦理，未依限辦理者將不予同意

(一) 召集人變更→社群召集人以不變更為原則，變更需報局

(二) 社群成員變更

校內社群：依校內程序辦理

跨校社群成員之變更(含原校內社群變更為跨校社群)→需報局

115學年度校長與教師社群運作注意事項
社群活動變更-1
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(三)社群活動規劃變更：須與原核定計畫及內涵相符

• 變更後社群活動、講座議題原計畫內涵有差異→需報局，本局保留同意權

• 社群活動時間，可依學校行事曆酌予調整→依校內程序辦理

• 跨校社群活動時間變更→於原定或擬變更後時間前2週報局（以發生日期近
者算），俾利憑辦

• (範例)
場
次

日期/時間 實施內容 實施方式
主持人/講座/專家學者

諮詢輔導
地點

備註
(講座鐘點時數)

1
115年10月21日
下午2時至4時

分享主題：
教師主導的公開授課

申請到校
服務

主持人：
社群召集人/

專業實踐分團輔導員
會議室 0

該活動變更至10/7舉行，則須於9/23日前須來函辦理變更
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115學年度校長與教師社群運作注意事項
社群活動變更-2



本市學校教育發展相關社群經費補助舉隅

1. 教育部補助偏遠地區學校及非山非市學校教育經費作業要點

2. 教育部國民及學前教育署補助國民小學及國民中學活化課程與教

學作業要點

3. 教育部國民及學前教育署高級中等學校適性學習社區教育資源均

質化實施方案經費補助要點、補助高中優質化輔助方案經費要點

4. 本市特殊教育專業社群、教保服務人員專業發展社群相關計畫

5. 本市家庭教育議題教師專業學習社群實施計畫
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115/4/9(四)申請截止 !!!

逾期送件將無法受理哦~
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Line群組
教專一起GO

115學年度社群申請
申辦說明會電子檔手冊

及簡報下載處
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綜合座談
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感謝參與

共創社群美麗新境界


