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111 學年度臺中市潭子區新興國民小學 

校長遴選辦學說明會重點說明及提問 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

111 學年度臺中市潭子區新興國民小學校長遴選 

提問單 

項次 題目 

1 

關於新任校長到任後，在目前的校風/

架構/政策下，最快在 2-3 年內能帶給

新興國小最大與眾不同的是？（有關

校務/政策/風氣/建設⋯各個層面皆可

談述一下） 

肆、 辦理校長辦學說明會，說明會實施方式如下： 

一、 說明會教育局應派員指導，並優先遴派該校視導區督學出席，業務單位支援。另由出缺

學校工作小組推派說明會主席。 

二、 說明會不辦理問與答（Q&A），惟得由工作小組蒐集校內教師及家長之指定回答議題（合

計最多 5 題，各候選人議題應一致）並事先提供候選人知悉。候選人應提供個人基本資

料、辦學理念及經營計畫等相關書面資料，並於說明會中報告及進行指定議題回答。 

三、 說明會結束後，教師代表及家長會代表應分別撰寫「111 學年度臺中市立高級中等以下學

校校長遴選教師代表出席遴選會報告表」及「111 學年度臺中市立高級中等以下學校遴選

家長會代表出席遴選會報告表」，並於說明會當日分別經參與說明會之教師及家長多數認

可後，於說明會結束後 2 日內，以密件方式送交教育局，俾提供遴選委員會作為審議校

長候選人之參考。 

四、 教育局指導人員應於說明會結束後將完整簽到表帶回。 

壹、 各校辦理說明會日期由教育局安排。工作小組應於說明會 2日前通知候選人說明會日期，

並提供說明會程序表及說明會應注意事項。 

貳、 由工作小組通知學校同仁及家長（原則上由班級家長代表出席，倘學校學生總數 100 人以

下者，得邀請全體家長出席）辦理校長說明會注意事項。 

參、 工作小組決定校長候選人說明會順序，並排定候選人之說明時間（各候選人說明時間應一

致），說明會當天校長候選人依排定時間提前到達即可。 
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2 

新興國小屬於小規模型學校，以貴校規模

為比較，那些制度或政策可以因地制宜轉

換適用在新興國小?哪些是校長最想優先

推動的? 

 

3 

請問校長如何在最短時間內善用並發揮新

興國小教師資源，創造您對新興國小發展

的藍圖?  

 

4 

新興國小國小部及附屬幼兒園分屬不同校

區，請問校長對於維繫學校整體士氣及活

動聯繫上的看法與策略，俾利整體校務發

展提升至 1+1 大於 2的可能性。 

 

5 

面對「2030 雙語國家計畫」，10 年內將有

重大變革的英語生活環境營造，目前雙語

教育多採「學科內容和語言整合教學

（Content and Language Integrated 

Learning, CLIL）」課程的規劃來實踐，請

校長說明貴校雙語教學模式在新興國小推
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動的問題與挑戰?您會採取哪些具體策

略，俾利啟動學校行政團隊和教師共同順

利完成規劃雙語教育的課程與教學? 

 

 


