
高級中等以下學校及幼兒園特殊教育評鑑辦法
修正條文 
第一條    本辦法依特殊教育法第五十三條第三項規定訂定之。 

第二條    各該主管機關，每四年至少應對所主管之特殊教育學校、

高級中等以下學校(以下併稱學校)及幼兒園，辦理一次特殊

教育成效評鑑（以下簡稱本評鑑）。 

          高級中等以下學校設有分班、分校、分部或幼兒園設有

分班者，應與其本校（園）於同學年度接受本評鑑。 

第三條    本評鑑之評鑑項目如下： 

一、行政運作與融合教育。 

二、教育計畫與團隊合作。 

三、課程教學與專業發展。 

四、支持服務與輔導轉銜。 

   前項評鑑項目之指標，由中央主管機關公告之。 

   本評鑑得併同學校校務評鑑、幼兒園評鑑或校長辦學績

效考評辦理；併同辦理時，本評鑑得就第一項部分項目為之，

其評鑑程序及其他相關事項，除評鑑結果之處理依本辦法規

定外，依各該評鑑、考評規定辦理。 

高級中等以下學校或幼兒園未設特殊教育班或實施特殊

教育方案者，各該主管機關得擇第一項部分評鑑項目及第二

項部分評鑑指標，併入校務評鑑、幼兒園評鑑、校長辦學績

效考評辦理；其執行程序及其他相關事項，依各該評鑑、考

評規定辦理。                

本評鑑以採書面檢視資料為原則，必要時，得以實地訪

視或二者併行之方式辦理；其須提出之資料應予簡化。 

第四條    各該主管機關為辦理本評鑑事項，應組成特殊教育評鑑

會（以下簡稱評鑑會）。 

          前項評鑑會置委員九人至二十一人，由各該主管機關就

下列人員聘（派）兼之： 

 一、行政機關代表。 



 二、學者專家。 

 三、社會公正人士。 

 四、學校行政代表。 

 五、幼兒園行政代表。 

 六、教師組織代表。 

 七、教保服務人員團體代表。 

 八、家長團體代表。 

 九、學生代表。 

前項任一性別委員，不得少於委員總數三分之一。 

    各該主管機關辦理本評鑑之對象不包括幼兒園時，免聘

幼兒園行政代表及教保服務人員團體代表。 

評鑑會委員任期一年，期滿得續聘（派）兼之。 

 本評鑑依前條第三項、第四項規定，併同（入）其他評

鑑、考評辦理時，各該主管機關原組評鑑任務編組，應增聘

符合第二項第二款、第六款、第七款、第八款或第九款資格，

且具特殊教育專長之成員至少二人，並不受各原組成規定成

員之任期及人數之限制。 

第五條    評鑑會之任務如下： 

一、審議評鑑實施計畫。 

二、審議評鑑之申復與申訴處理程序，及申訴評議規定。 

三、審議受評鑑學校及幼兒園之申訴。 

四、確認評鑑結果。 

五、審議其他與評鑑相關事項。   

第六條    各該主管機關得自行或委託設有特殊教育系、所之大學、

依法立案或登記且設立宗旨與特殊教育相關之法人、團體或

專業評鑑機構（以下併稱受託評鑑機構），辦理本評鑑。 

          受託評鑑機構，應具備足以落實評鑑方式與行政減量之

能力，其條件如下： 

一、足以規劃評鑑實施計畫，並具專業客觀能力。 

二、具有充足之評鑑領域專家學者。 



三、完善之評鑑小組委員遴選及培訓制度。 

四、充足之行政人員、健全之組織及會計制度。 

第七條   各該主管機關或受託評鑑機構應依下列程序，辦理本評鑑

工作： 

一、擬訂評鑑實施計畫，經評鑑會審議通過及各該主管機

關核定後，由各該主管機關於辦理評鑑開始六個月前

公告及通知受評鑑學校及幼兒園。 

二、前款評鑑實施計畫內容應包括評鑑項目、指標、對

象、方式、程序、期程、講習、評鑑結果處理、申復、

申訴、追蹤輔導、倫理、迴避及其他相關事項。 

三、辦理評鑑說明會，向受評鑑學校或幼兒園，詳細說 

              明評鑑實施計畫、評鑑指標及其判定基準。 

四、籌組評鑑小組，接受評鑑會之督導，執行評鑑事務。 

五、辦理評鑑講習會，向評鑑小組委員說明評鑑實施計

畫、評鑑指標及其判定基準、評鑑小組委員之任務

與角色。 

六、依評鑑實施計畫辦理評鑑。 

七、於所有學校及幼兒園受評鑑結束後三個月內，完成

評鑑報告初稿，並函送各受評鑑學校及幼兒園。 

八、評鑑結果經評鑑會確認後，各該主管機關應公布評 

    鑑結果，並將評鑑報告書送達受評鑑之學校及幼兒 

    園。 

九、辦理評鑑檢討會，邀集評鑑小組委員針對評鑑實施

計畫、評鑑指標與其判定基準、評鑑小組委員之任

務與角色及其他相關執行情形，予以檢討。 

第八條   評鑑小組委員，應包括具特殊教育專業或經驗之學者專家、

教師代表、教保服務人員代表、特殊教育相關家長團體代表

及其他特殊教育相關團體代表。 

          各該主管機關辦理本評鑑之對象不包括幼兒園時，免聘

教保服務人員代表。 



          受託評鑑機構辦理本評鑑者，應提出擬聘之評鑑小組委

員名單，報各該主管機關聘兼之。 

          本評鑑依第三條第三項、第四項規定併同（入）其他評

鑑、考核辦理時，各該主管機關原組評鑑、考核任務編組有

下設小組者，應增聘符合第一項所定資格，且具特殊教育專

長之小組成員若干人。 

第九條   評鑑小組委員應參加評鑑講習會。 

         評鑑會委員、評鑑小組委員及參與評鑑相關人員，就評鑑

工作所知悉之各項資訊或獲取之資料，應負保密義務。 

          前項委員及人員處理本辦法事項之迴避，適用行政程序

法第三十二條及第三十三條規定。           

第十條    受評鑑學校及幼兒園對第七條第七款所定評鑑報告初稿，

認有下列情形之一者，得於報告初稿送達後十四日內，載明

具體理由，並檢附相關證明文件，向各該主管機關或受託評

鑑機構提出申復： 

一、評鑑程序有重大違反相關評鑑實施計畫內容之情事，

致生不利於受評鑑學校或幼兒園。 

二、報告初稿所依據之數據、資料或其他內容，與受評

鑑學校或幼兒園接受評鑑時之實際狀況明顯不符，致

生不利於該學校或幼兒園。但因評鑑時該學校或幼兒

園所提供之資料欠缺或錯誤所致者，不在此限。 

三、其他報告初稿所載內容有修正必要。 

    各該主管機關或受託評鑑機構認申復有理由者，應修   

正評鑑報告初稿；申復無理由者，維持評鑑報告初稿。 

第十一條   受評鑑學校及幼兒園對第七條第八款所定評鑑結果不服 

者，得於評鑑報告書送達後一個月內，載明具體理由，並檢

附相關證明文件，向各該主管機關提起申訴。 

          前項情形，經評鑑會審議後，各該主管機關認申訴有理

由者，各該主管機關應修正評鑑結果或重新辦理評鑑，其最

終之評鑑報告經評鑑會確認後，應由各該主管機關另行公布，



並函送受評鑑學校及幼兒園。 

第十二條   各該主管機關對於評鑑結果均列為通過之學校及幼兒園，

應予獎勵。 

            各該主管機關應要求受評鑑學校及幼兒園針對未通過

之項目，研擬具體改善措施，於評鑑結果公布後六個月內

完成改善措施，並提供其必要之輔導與資源及協助。 

第十三條   國立大專校院附設國民中學階段、國民小學階段及國立

高級中等學校附設國民中學階段、國民小學階段之本評鑑，

本部得委辦直轄市、縣（市）主管機關，依其評鑑實施計

畫辦理。 

            國立學校附設幼兒園之本評鑑，由幼兒園所在地之直

轄市、縣（市）主管機關辦理。 

 第十四條   各該主管機關認為必要時，得對受託評鑑機構之規劃、

設計、實施及結果報告及相關事項等，進行後設評鑑；其

評鑑結果，得作為遴選委託辦理本評鑑之依據。 

 第十五條    本辦法中華民國一百十三年八月一日修正生效前，已

進行本評鑑，尚未辦理完成者，得依修正生效前規定繼續

辦理。 

 第十六條    本辦法自中華民國一百十三年八月一日施行。 


