
臺中市 112學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國民教育輔導團性別平等教育議題輔導小組 

「性別平等教育種子教師數位學習工作坊」實施計畫 

壹、依據 

一、臺中市 112學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

二、臺中市 112年度推動中小學數位學習精進方案國民中小學實施計畫。 

三、臺中市 112學年度國民教育輔導團整體團務計畫。 

貳、現況分析與需求評估 

一、落實十二年國教素養導向教學的目標：十二年國教素養導向教學的目標，是與生活

情境結合，培養學生日常生活應用的能力；而性別平等教育議題的課程內容，更是

與生活密切結合；因此，如何培養學生資訊科技與媒體素養的能力，達成性平意識

的提升，是新時代社會的挑戰。 

二、數位化時代來臨：資訊科技日新月異，自新冠肺炎疫情以來，線上教學的實施，更

加速了資訊科技媒體在教學上的應用，師生對於資訊應用的能力需求也大增，期待

透過資訊科技的輔助，提升學生在學習上的成效。 

三、教育部生生有平板政策：為配合教育部生生有平板政策，自 111學年度起，輔導團

同時肩負起推廣數位教學的責任，因此對於相關軟體與資訊科技的精進，刻不容

緩。 

參、目的 

一、提升輔導員十二年國教課綱「資訊科技與媒體素養」之核心素養能力。 

二、提升輔導員對於資訊科技平板應用之教學能力，以設計發展相關教學活動，提供本

市教師參考。 

肆、辦理單位 

一、指導單位：教育部國民及學前教育署 

二、主辦單位：臺中市政府教育局 

三、承辦單位：臺中市國民教育輔導團性別平等教育議題輔導小組 

四、協辦單位：市立東峰國中 

伍、辦理日期及方式 

一、時間：112年 12月 13日(三) 9：00-15：50。 

二、方式：線上（請先加入 classroom，課程代碼「zk57xm7」，連線教室於 classroom

公告）。 

陸、參與對象與人數 

本市各國民中、小學性平種子教師，與性平議題輔小組全體成員，含工作人員約 90

人。 

 

 



柒、課程表 

  實施流程  

9：00-9：10  報到  

9：10-10：00 數位學習與生活 
主講：高雄市瑞祥高中 謝佩珊 老師 

助講：臺中市立人國中 范粵平 老師 

10：00-10：10 休息 

10：10-11：00 數位性別暴力防治 
主講：高雄市瑞祥高中 謝佩珊 老師 

助講：臺中市立人國中 范粵平 老師 

11：00-11：10 休息 

11：10-12：00 
數位 AI科技融入性平教育課程與

教學（一） 

主講：高雄市瑞祥高中 謝佩珊 老師 

助講：臺中市立人國中 范粵平 老師 

12：00-13：00 午膳 

13：00-13：50 
數位 AI科技融入性平教育課程與

教學（二） 

主講：高雄市瑞祥高中 謝佩珊 老師 

助講：臺中市立人國中 范粵平 老師 

13：50-14：00 休息 

14：00-14：50 
數位 AI科技融入性平教育實作

（一） 

主講：高雄市瑞祥高中 謝佩珊 老師 

助講：臺中市立人國中 范粵平 老師 

14：50-15：00 休息 

15：00-15：50 
數位 AI科技融入性平教育實作

（二） 

主講：高雄市瑞祥高中 謝佩珊 老師 

助講：臺中市立人國中 范粵平 老師 

15：50 賊歸 

捌、報名方式 

一、逕上全國教師在職進修資訊網進行報名（承辦單位：市立東峰國中）網址：

http://inservic.edu.tw。 

二、研習當天請在安靜環境、使用可上網的筆記型電腦或桌上型電腦，佩戴耳機麥克風

上線。 

玖、經費來源 

由「臺中市推動中小學數位學習精進方案」補助支應。 

拾、預期成效 

一、現場教師對於十二年國教課綱「資訊科技與媒體素養」等核心素養有更清楚的認

識。 

二、現場教師能應用 AI技術設計相關教學活動，提升資訊應用教學效能。 

拾壹、著作權歸屬及利用規範 

講綱及成果授權臺中市政府教育局公告於「臺中市精進教學計畫－成效檢核與輔導追

蹤網站」（http://innovative.tc.edu.tw/），同意讀者基於個人非營利性質之線上檢

索、閱讀、下載或列印。 

拾貳、注意事項 

一、請參加人員所屬服務機關學校於研習期間惠予公(差)假登記出席參加。 

http://inservic.edu.tw/


二、參加人員依實際上課時數核給研習時數。已報名者無故缺席，由承辦學校彙報臺中

市政府教育局依規處理。 

三、參與人員參與研習後返校之分享與推廣細節，請各校自行訂定。 

拾參、考核 

一、本計畫辦理完畢，將成果（含講綱、出產之教材、問卷調查結果等）彙整於「臺中

市精進教學計畫－成效檢核與輔導追蹤網站」（http://innovative.tc.edu.tw/），

供全市教師參考利用。 

二、辦理本計畫順利完成之相關有功人員，依臺中市政府及所屬各機關學校公務人員平

時獎懲案件處理要點、臺中市高級中等以下學校教育人員獎勵要點暨臺中市立國民

中小學及幼兒園教育人員獎勵要點規定辦理敘獎。 

拾肆、本計畫經教育部審查通過並陳報臺中市政府教育局核定後實施，修正時

亦同。 

 


