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一、單一選擇題 （每題 5 分，共 100 分） 
1. (   ) 「以展示裸露色情圖片或是帶有貶抑

任一性別意味的海報、宣傳單，造成

當事人不舒服者。」為何種類型的性

騷擾？ (Ａ)言語騷擾 (Ｂ)肢體騷

擾 (Ｃ)視覺騷擾 (Ｄ)不受歡迎的

性要求。 
答案：(Ｃ) 

2. (   ) 「往往男生留長髮會被認為不適當，

女生如果短髮太男性化也曾有負面標

籤，認為是男人婆。」是何種類型的

性別刻板印象呢？ (Ａ)性別特質 

(Ｂ)性別特徵 (Ｃ)情緒表達 

(Ｄ)興趣與嗜好。 
答案：(Ａ) 

3. (   ) 「透過肢體、語言等，對他人的性別

特徵、性別特質、性傾向或性別認同

嘲弄貶抑。」為何種樣態的霸凌？ 

(Ａ)關係霸凌 (Ｂ)反擊霸凌 

(Ｃ)性霸凌 (Ｄ)網路霸凌。 
答案：(Ｃ) 

4. (   ) 「擋住去路、故意觸碰對方的肢體等

行為。」為何種樣態的性騷擾？ 

(Ａ)言語騷擾 (Ｂ)肢體騷擾 

(Ｃ)視覺騷擾 (Ｄ)不受歡迎的性要

求。 
答案：(Ｂ) 

5. (   ) 身為國中生的我們，如何學習性別平

等的課題呢？ (Ａ)尊重身體自主權 

(Ｂ)學習兩性間互敬及互助 (Ｃ)破

除性別角色刻板印象 (Ｄ)以上皆是

。 
答案：(Ｄ) 

6. (   ) 「親密與承諾的組合，是深刻的友誼

或柏拉圖式的愛情或已退去激情，堅

貞相守的老夫老妻。」為何種類型的

情感？ (Ａ)同伴之愛 (Ｂ)浪漫之

愛 (Ｃ)愚蠢之愛 (Ｄ)完整之愛。 
答案：(Ａ) 

7. (   ) 面對喜歡的她／他，可以如何表現自

己的好感呢？ (Ａ)幫他的忙 

(Ｂ)找他聊天 (Ｃ)請教對方事情，

慢慢找機會聊天。 (Ｄ)以上皆可。 
答案：(Ｄ) 

8. (   ) 「他／她常用言語鼓勵我」為何種類

型的愛情價值觀呢？ (Ａ)相處狀況 

(Ｂ)浪漫情感 (Ｃ)付出程度 

(Ｄ)個性特質。 

答案：(Ｂ) 
9. (   ) 「生活習慣相似」為何種類型的愛情

價值觀呢？ (Ａ)相處狀況 (Ｂ)現

實條件 (Ｃ)付出程度 (Ｄ)個性特

質。 
答案：(Ｂ) 
10. (   ) 「他／她能帶給我溫暖的感受」為何

種類型的愛情價值觀呢？ (Ａ)相處

狀況 (Ｂ)浪漫情感 (Ｃ)付出程度 

(Ｄ)個性特質。 
答案：(Ｂ) 
11. (   ) 「以作品將天馬行空的想法表現出來

」的描述具備下列哪一種特質？ 

(Ａ)「啦啦隊長」（Stimulator） 

(Ｂ)「老師」（Teacher） (Ｃ)「創

造家」（Creator） (Ｄ)「先驅者」

（Pioneer）。 
答案：(Ｃ) 
12. (   ) 「對於人與社會觀察入微，必要時，

會選擇發聲。」的描述具備下列哪一

種特質？ (Ａ)「啦啦隊長」

（Stimulator） (Ｂ)「老師」

（Teacher） (Ｃ)「創造家」

（Creator） (Ｄ)「先驅者」

（Pioneer）。 
答案：(Ｄ) 
13. (   ) 「對於目標或規劃能腳踏實地實踐」

的描述具備下列哪一種特質？ 

(Ａ)「顧問」（Advisor） (Ｂ)「連

結者」（Connector） (Ｃ)「正義使

者」（Equalizer） (Ｄ)「行動派」

（Influencer）。 
答案：(Ｄ) 
14. (   ) 「有耐心，能幫助別人發揮潛能。」

的描述具備下列哪一種特質？ 

(Ａ)「啦啦隊長」（Stimulator） 

(Ｂ)「老師」（Teacher） (Ｃ)「創

造家」（Creator） (Ｄ)「先驅者」

（Pioneer）。 
答案：(Ｂ) 
15. (   ) 「喜歡解決及回應別人的問題」的描

述具備下列哪一種特質？ (Ａ)「顧

問」（Advisor） (Ｂ)「連結者」

（Connector） (Ｃ)「正義使者」

（Equalizer） (Ｄ)「行動派」

（Influencer）。 
答案：(Ａ) 
16. (   ) 舒伯認為通過生涯評估的方式，能就



個人的潛能與問題，進行綜合的分析

。而評估模式中「探究工作的重要性

、各種角色的分量及對各種角色的價

值觀，並對生涯成熟、自我觀念、能

力與潛能的發展水準、興趣範圍與活

動等進行深入評估。」為下列哪一個

階段的描述？ (Ａ)前期的了解 

(Ｂ)深度的探究 (Ｃ)資料的整體評

估 (Ｄ)行動計畫。 
答案：(Ｂ) 
17. (   ) 舒伯以「生涯彩虹圖」闡述生涯發展

階段與角色彼此間的相互影響。其中

「從 20 歲開始，35 歲以後得到加強

，65~70 歲達到頂峰，之後慢慢減退

。」為勾畫哪一種角色？ (Ａ)兒童 

(Ｂ)學生 (Ｃ)休閒者 (Ｄ)公民 

(Ｅ)工作者 (Ｆ)持家者。 
答案：(Ｄ) 
18. (   ) 舒伯認為通過生涯評估的方式，能就

個人的潛能與問題，進行綜合的分析

。而評估模式中「收集資料、初步接

觸及初步評估」，為下列哪一個階段

的描述？ (Ａ)前期的了解 (Ｂ)深

度的探究 (Ｃ)資料的整體評估 

(Ｄ)行動計畫。 
答案：(Ａ) 
19. (   ) 舒伯認為通過生涯評估的方式，能就

個人的潛能與問題，進行綜合的分析

。而評估模式中「將計畫、執行、追

蹤評介結合起來，深入討論如何具體

實施。」為下列哪一個階段的描述？ 

(Ａ)前期的了解 (Ｂ)深度的探究 

(Ｃ)資料的整體評估 (Ｄ)行動計畫

。 
答案：(Ｄ) 
20. (   ) 職業生涯規畫六步驟中，「是個人對

自己的不斷認識過程，也是對社會的

不斷認識過程，是使職業生涯規畫更

加有效的有力手段。」為何項步驟之

描述？ (Ａ)自我評估 (Ｂ)組織與

社會環境分析 (Ｃ)生涯機會評估 

(Ｄ)生涯目標確定 (Ｅ)制定行動方

案 (Ｆ)評估與反饋。 
答案：(Ｆ) 


