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臺中市 113學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫

國民教育地方輔導團人權教育議題分團 

〈2-29-06〉輔導員專業增能研習實施計畫 

壹、依據： 

一、教育部補助直轄市縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作業要

點。 

二、臺中市 113學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

三、臺中市 113學年度國民教育地方輔導團整體團務計畫。 

貳、現況分析與需求評估： 

一、為積極落實公民與政治權利國際公約與經濟社會文化權利公約，致力促進自由平等，增進

公共福利，藉由對人權多元議題的認識，藉以提升人文素養及展現人權價值。 

二、培訓教師針對媒體識讀與人權、勞動人權等議題，由瞭解、體驗及倡議中，推廣各議題中

人權的重視進而採取行動，共同實踐人權。 

三、因受疫情影響實施線上課程、因應生生用平板政策，教師應具備科技能力且能將人權課程

適切應用科技載具中，使人權教育推動更順利。 

參、目的： 

一、精進教師將議題融入教學能力：結合多元人權議題(媒體識讀與人權、勞動人權等)適時轉

化成教學方案融入課程中，以提升學生之人權素養。 

二、培養教師具備跨域與活化課程設計之能力，透過適切教學策略之應用，能開發人權相關課

程，培養學生對人權各類議題思考與表達能力。 

三、提升教師數位科技能力，且能適切將數位科技應用於人權課程開發，以提升學生學習興趣

並符應學生學習需求。 

肆、預期成效： 

一、提升臺中市國中小教師對多元人權議題之關注興趣，活化教學策略讓學生願意參與人權

活動，建構自我的人權意識。 

二、輔導員能建構跨域與活化人權議題素養教學導向的教學示例，藉此分享和提供本市學校

進行人權議題教學時多元運用，以增進師生人權素養。 

三、教師能具備數位科技能力，且能應用習得之數位科技結合人權相關議題開發教材。 

伍、辦理單位： 

一、指導單位：教育部國民及學前教育署 

二、主辦單位：臺中市政府教育局 

三、承辦單位：臺中市國民教育地方輔導團人權教育議題分團 

四、協辦單位: 臺中市太平區中華國民小學 
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陸、辦理日期及地點： 

一、時間：113年 9月至 114年 1月。(詳細辦理時間請參閱研習內容)  

二、地點：臺中市太平區中華國民小學。 

柒、參與對象： 

一、本市人權教育議題分團成員。 

二、本市國中(小)對人權教育議題有興趣的教師。 

三、參與人數每場預計 35名，請參加人員所屬服務機關學校於研習期間惠予公(差)假登記出

席參加。 

捌、實施方式： 

    研習內容：辦理「臺灣冤案救援行動與冤案傷害」、「AIGC、卡片盒筆記法融入人權教育課

程設計理論與實踐暨 AIGC在人權課程設計、教學評量與學生學習之應用」、「勞動正義的

光與影╱從勞動保護與立法談起」等人權素養系列輔導員專業增能研習課程，上學期共 3

場。詳如附表一課程表。 

玖、報名方式： 

    參加人員請於研習三日前到全國教師在職進修資訊網(http://www2.inservice.edu.tw) 

—研習專區—(太平區中華國小)完成研習報名登錄。 

壹拾、經費來源： 

    由「教育部補助直轄市縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作

業要點」補助支應。 

壹拾壹、著作權歸屬及利用規範： 

    講綱及成果授權臺中市政府教育局公告於「臺中市國民中小學課程教學資源網-精進計畫

成果專區」（https://guidance.tc.edu.tw/improve），同意讀者基於個人非營利性質之

線上檢索、閱讀、下載或列印。 

壹拾貳、成效評估之實施： 

    本案預計採量化統計及質性分析來進行【教師的學習】與【教師對於新知與技能的運用】

成效評估，透過參與工作坊之學員實際參與過程的具體的回饋問卷(附件一)進行統計分析，

於研習結束後協助回收統計，提供作為後續修正調整或規劃參考。研習活動中並採回流研

習，讓參與者進行課堂實踐成果的分享和反思。(附件二) 

一、量化評估 

(一)採用「教師研習滿意度問卷調查表」(附件一)進行調查，活動後收回統計，進行量化分析。 

(二)表中各調查項目參與者滿意(非常滿意)均達 80%以上。 

二、質性評估 
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(一)教師學習：參與工作坊並共同實踐分享，經由發表評析與回饋省思，建立教學分享機制。 

(二)教師反應：使用回饋單，了解教師專業成長的需求，並針對需求提供專業支持。 

(三)教師使用新知：透過實作共備產出人權教育議題融入各領域課程示例，精進應用有效教

學與多元評量的能力。  

(四)學員課堂實踐成果紀錄上傳至人權議題輔導小組網頁，檢核各場次實施成果效益，達成

提升教學之成效。 

壹拾參、注意事項： 

一、請參加人員所屬服務機關學校於研習期間惠予公(差)假登記出席參加。 

二、參加人員依實際上課時數核給研習時數。已報名者無故缺席，由承辦學校彙報臺中市政

府教育局依規處理。 

三、參與人員參與研習後返校之分享與推廣細節，請各校自行訂定。 

壹拾肆、考核： 

一、本計畫辦理完畢，將成果（含講綱、出產之教材、問卷調查結果等）彙整於「臺中市國

民中小學課程教學資源網-精進計畫成果專區」

（https://guidance.tc.edu.tw/improve），供全市教師參考利用。 

二、辦理本計畫順利完成之相關有功人員,依臺中市政府及所屬機關學校公務人員平時獎懲案

件處理要點、臺中市立國民中小學及幼兒園教育人員獎勵要點規定辦理敘獎。 

壹拾伍、本計畫經教育部審查通過並陳報臺中市政府教育局核定後實施，修正時

亦同。  
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臺中市 113學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國民教育地方輔導團人權教育議題分團 

〈2-29-06〉輔導員專業增能研習實施計畫 

課程表 

 

課程編號：4557325 
研習對象：本市人權教育議題分團成員、國中(小)對人權教育議題有興趣的教師 

研習人數：(預估／上限)35人 

研習地點：臺中市太平區中華國民小學(455教室) 

研習時間：113年 12月 20日(五) 08:30-16:30 

研習時間 

（歷時 h╱min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

08:30-09:00 報到 
太平區中華國小 

／輔導團隊 
 

09:00-09:10 開幕致詞 
太平區中華國小 

包沛然校長 
 

09:10-10:00 

（50min） 

AIGC融入人權教育課程設計 

／理論介紹 

臺中市光榮國中 

鍾昌宏老師  
內聘主講 1節 

10:00-10:30 休息 
太平區中華國小 

／輔導團隊 
 

10:30-12:00 

（90min） 

AIGC融入人權教育課程設計 

／課程實踐 

臺中市光榮國中 

鍾昌宏老師  
內聘主講 2節 

課程編號：4557308 
研習對象：本市人權教育議題分團成員、國中(小)對人權教育議題有興趣的教師 

研習人數：(預估／上限)35人 

研習地點：臺中市太平區中華國民小學(455教室) 

研習時間：113年 09月 13日(五) 08:30-12:30  

研習時間 

（歷時 h╱min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

08:30-09:00 報到 
太平區中華國小 

／輔導團隊 
 

09:00-09:10 開幕致詞 
太平區中華國小 

包沛然校長 
 

09:10-10:00 

（50min） 

臺灣冤案救援行動與冤案傷害

／冷案調查與冤獄救援 

臺灣冤獄平反協會 

執行長羅士翔講師 
外聘主講 1節  

10:00-10:30 休息 
太平區中華國小 

／輔導團隊 
 

10:30-12:00 

（90min） 

臺灣冤案救援行動與冤案傷害

／科學證據與程序正義  

臺灣冤獄平反協會 

執行長羅士翔講師 
外聘主講 2節 

12:10:-12:30 綜合座談 輔導團隊  
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12:00:-13:00 午餐﹠休息 
太平區中華國小 

／輔導團隊 
 

13:00:-14:30 

（90min） 

卡片盒筆記法融入人權教育 

課程／設計理論 

臺中市光榮國中 

鍾昌宏老師  
內聘主講 2節 

14:30:-14:50 休息 
太平區中華國小 

／輔導團隊 
 

14:50:-15:40 

（50min） 

卡片盒筆記法融入人權教育 

課程／設計理論 

臺中市光榮國中 

鍾昌宏老師  
內聘主講 1節 

15:40:-16:30 綜合座談 
太平區中華國小 

包沛然校長 
 

 

課程編號：4557326 

研習對象：本市人權教育議題分團成員、國中(小)對人權教育議題有興趣的教師 

研習人數：(預估／上限)35人 

研習地點：臺中市太平區中華國民小學 

研習時間：114年 01月 10日(五) 08:30-16:30 

研習時間 

（歷時 h╱min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

08:30-09:00 報到 
太平區中華國小 

／輔導團隊 
 

09:00-09:10 開幕致詞 
太平區中華國小 

包沛然校長 
 

09:10-10:00 

（50min） 

勞動正義的光與影╱勞動保護

與尊嚴勞動之基本概念  

臺灣勞工陣線秘書長 

孫友聯講師  
外聘主講 2節 

10:00-10:30 休息 
太平區中華國小 

／輔導團隊 
 

10:30-12:00 

（90min） 

勞動正義的光與影╱ 

國際各核心公約之內容與作用 

臺灣勞工陣線秘書長 

孫友聯講師  
外聘主講 1節 

12:00:-13:00 午餐﹠休息 
太平區中華國小 

／輔導團隊 
 

13:00:-14:30 

（90min） 

勞動正義的光與影╱國內勞動

法制之立法發展、內涵與缺漏 

臺灣勞工陣線秘書長 

孫友聯講師  
外聘主講 2節 

14:30:-14:50 休息 
太平區中華國小 

／輔導團隊 
 

14:50:-15:40 

（50min） 

勞動正義的光與影╱未來勞動

與就業之新風險 

暨勞動保護未竟之事 

臺灣勞工陣線秘書長 

孫友聯講師  
外聘主講 1節 

15:40:-16:30 綜合座談 
太平區中華國小 

包沛然校長 
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附件一 

113學年度臺中市十二年國民基本教育精進國民中小學教學品質計畫 

教師研習滿意度問卷調查表 

 親愛的老師及行政同仁，大家好：感謝您撥冗參加本小組舉辦的研習會，為了讓下一場活

動更能貼近您的需求，因此需請您花些時間協助我們填寫此份問卷，以作為未來舉辦相關活動

的改進方向。本份問卷採不記名方式，問卷分析結果亦僅提供未來舉辦相關活動參考之用。再

次感謝您參與此次活動，您寶貴的意見，是我們繼續努力的最大動力。 

敬祝您健康 快樂! 

臺中市國民教育地方輔導團人權教育議題分團 敬啟 

時間：    年    月   日（星期   ） 地點： 

講題： 

請勾選您的基本資料： 

1.性別：(1)男  (2)女   

2.年齡：(1)30歲以下  (2)31-40歲  (3)41-50歲  (4)51-60歲  (5)61歲以上 

3.學歷：(1)高中  (2)專科  (3)大學  (4)碩士  (5)博士   

4.任職學校：(1)幼兒園  (2)國小  (3)國中  (4)高中  

5.服務年資：(1)1年內  (2)1-5年  (3)6-10年  (4)11-20年  (5)21-30年  (6)31年以上 

6.職務：(1)專任(科任)教師  (2)導師  (3)組長  (4)主任  (5)校長  (6)其他 

項    目 
非常 

不滿意 
不滿意 尚可 滿意 

非常 

滿意 

7.此次研習會師資安排您覺得如何？ (1) (2) (3) (4) (5) 

8.此次研習會課程安排您覺得如何？ (1) (2) (3) (4) (5) 

9.此次研習會教材講義您覺得如何？ (1) (2) (3) (4) (5) 

10.此次研習會時間安排您覺得如何？ (1) (2) (3) (4) (5) 

11.此次研習會內容符合您的需求程度如何？ (1) (2) (3) (4) (5) 

12.此次研習會對工作幫助您覺得如何？ (1) (2) (3) (4) (5) 

13.此次研習會場地環境設備您覺得如何？ (1) (2) (3) (4) (5) 

14.此次研習會工作人員服務您覺得如何？ (1) (2) (3) (4) (5) 

15.此次研習會整體滿意度您覺得如何？ (1) (2) (3) (4) (5) 

16.您希望教育局未來可舉辦哪些類型的活動? 
(1)有效教學(2)多元評量(3)差異化教學(4)學習扶助(5)適性教育(6)教材設計(7)資訊科技融入教學

(8)國際教育(9)十二年國教 (10)命題技術 (11)PISA測驗分析 (12)TASA 測驗分析 (13)正向管教(14)

班級經營(15)家長溝通(16)特色學校(17)教師專業發展實踐方案(18)校務評鑑-發展亮點學校方案(19)

專業社群(20)課程領導(21)領導學(22)學校經營與管理(23)其他(           ) 
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17.其他意見：(若您有上述問題未提及之意見及建議，請您予以簡述) 
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 附件二 

113學年度臺中市十二年國民基本教育精進國民中小學教學品質計畫 

課堂實踐活動紀錄 

學校名稱  授課教師  

課程名稱  

任教班級  教學時間  

教學心得與感想  

活動照片 

  

說明： 說明： 

  

說明： 說明： 
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